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ُ

ُدُپيلُخبريُ .1

د  وډميکو ارزښتونو او موخو ته په کتاکاپوهنځی د اقتصاد او بُست پوهنتون  ،ي په کښ ې د لوړو زده کړو وزراتستراتيژيک پلان چمتو کړ چ لد لومړي ځل لپاره خپکال کي  ۱۴۰۱په ځانګي  اداره او تجارت

الوماتو بيلابيل پروګرامونه د پنځو کلونو لپاره پلان سوي دي. نوموړی پلان د ستراتيژيک پلان د معيارونو مطابق د رښتيني م 15ټولني سره مرستي مقاصدو ته په کتو سره او  ا، علمي څيړنو، ښه حکومتولینيربز 

 . فو د تحقق لپاره په لار واچول س يد اهداپوري به  ۱۴۰۵څخه تر  ۱۴۰۱او پلټونو پر بنسټ چمتو سوی چي د 

نده دد تطبيق څخه د څار ربعی  لومړۍ د کال تطبيقي پلان  ۱۴۰۳درې تنه هئتانو ته د نوموړي ستراتيژيک پلان پر بنسټ د  لوريله او سټراټيژيک پلان کميټې  انکيڅ اداره او تجارتد  جريان کيکال په  ۱۴۰۳د 

 وړاندي کيږي. په لاندي ډول د اقتصاد پوهنځی محترم رياست ته راپور څانګي د تطبيقي پلان د څار د ا داره او تجارت ورکړل سوه چي نوموړي هئيت خپله دنده په برياليتوب سره پای ته ورسوله او 

ُدُراپورُغورچاڼ .2

A.  دي جملي څخه ډيرو ته يې د عمل جامه ور اغوستل سوي ده او ځني يې د عملي کيدو په حال کي دي.پروګرامونه پلان سوي جي له بيلابيل  ۶تطبيقي پلان کي ټولټال  ربعي لومړۍ  دکال  ۱۴۰۳د 

B.  هڅي رواني دياو د نورو پروګرامونو د عملي کيدو لپاره عملي سوي،  ددي رواني ربعي په جريان کي پروګرام (۱)پروګرامونو څخه  (۶)له. 

C.  د کارونو لوډ دی، نه مساعد شرایط کاري بوختيادی او هغه فعاليتونه چي تر اوسه ندي عملي سوي عمده علت يې  ټیټڅانګه د اهدافو د لاسته راوړلو حالت . 

D.  پوهنتون له خوا د نورو برخو سره په مجموعي ډول پوهنځی او ف د ر پروګرامونو مصاد نو پوهنتون د مرکزي بوديجې يوه برخه ده او ځانګړې بوديجه نه لري،  پوهنځی او بوديجه د څانګي دا چي د

 راوړل ګران وه.  بوديجې د مصرف دقيقه سلنه په لاستاديه سوي او ځکه نو د هر پروګرام د 

E.  ريان جپه برخه کي د رواني ربعي په  )مسابقي( پروګرامونوپروګرامونو او زده کړیالانو د سیالۍد علمي ظرفیت لوړوني، د زده کړیالانو او فارغانو د ودي، په سميز اقتصاد کي رول، عواید موندونکو د

 کي د پام وړ کار ندی سوی.

F. پر اساس په تعليق کي اچول سوي دی د ارزونکي هئيت او نظر غوښتونکو د نظرياتو د څانګي په کچه د کمېټو ایجاد پروګرام د. 
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ُجزياتيُراپورُ .3

ره شما
 

ُفعاليتپروګرامُ/ُ

ُ
هُ
هُپ
ود
ُم
ت
لي
عا
ُف
م/
را
وګ
پر
دُ

۱۴
۰۳

ُ

ُکي

ياُ
یُ
سو

لُ
ُپي
ام
ګر
و ر
/پ
ت
لي
عا
ُف
ايا

ی؟
سو

ليُ
عم

ُ

عېُ
ب ُر
ی ړ
وم
دُل

چه
ُک
ګ
خ
رم
پ

دُُ
عيُ

ب ُر
مي
وه
ُد
د

چه
ُک
ګ
خت
رم
پ

دُُ
عېُ

ب ُر
مي
در
دُ

چه
ُک
ګ
خت
رم
پ

ُ

دُ
ۍُ ړ

وم
ل

ُ
دُ
عيُ

ب ر

چه
ُک
ګ
خت
رم
پ

ُ

نه
سل
يُ
وم
عم

قُ
بي
ط
دُت

ُ

دُبوديجېُ

ُوضعيت

نه
سل
فُ
صر

ُم
ُد
حې
دي
بو
دُ

ُ

ي/ُ
وړن
ا ُر
ته
س
ُلا
ده
عم

ت
حا
ضي

تو
ُ

نه
شو

چال
اوُ
يُ
نز
تو
س
دهُ

عم
ُ

يم
صم

/ُت
يزُ
ند
ا ړ
و

ُ  پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ُپهُسلنهُ٪

ُمصرفُسوېُ

ُاضافهُسوېُ

ُکسرُلريُ

1 

د علمي ظرفيتونو 

لوړولو لنډمهاله 

 پروګرامونه

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
حم

د 

ت 
حو

ر 
ه ت

څخ

ي
ر و

پ
 

 ___ ___ ___ %0 ___ ___ ___ %0 نه

 ۳د ټرینر نه شتون او د 

پړاو اعتبار اخستني 

 ارزوني بوختیا

___ 

2 
استادان د ماستری 

 پروګرامونو ته ليږل 

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ن 

طا
سر

ي
ر و

ن پ
يزا

م
 

 نه

ن 
لا
ی پ

ند
ي 
ه ک

بع ر
ي 

پد

ی  و
س

 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 

3 
د اداري تشکيلاتو 

 پراختيا

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
حم

د 

ت 
حو

ر 
ه ت

څخ

ي
ر و

پ
 

 نه

ی 
ند

ي 
ه ک

بع ر
ي 

پد

ی  و
س
ن 
لا
 پ

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 

4 
د څانګي په کچه د 

 کميټو ايجاد

د 
۱۴

۰۳
 

لي 
نب
س
د 

س 
قو

ر 
ه ت

څخ

ي
ر و

پ
 

 نه 

د 
و 
نک
ښت

غو
ر 
ظ
د ن

ټ 
س
 بن

پر
و 
ون ر

ظ
ن

ی
ېد

نډ
وځ

 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
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ره شما
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دُُ
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ي/ُ
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ُ  پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ُپهُسلنهُ٪

ُمصرفُسوېُ

ُاضافهُسوېُ

ُکسرُلريُ

5 
د اداري کارمندانو د 

 ظرفيتونو لوړوالی

د 
۱۴

۰۳
 

د 
ل 

کا

ر 
ه ت

څخ
ي 

جد

ي
ر و

ت پ
حو

 

 نه

ی 
ه د

ي ن
ع ک

ب  ر
ې
ه د

پ

ی  و
س
ن 
لا
 پ

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 

6 
د محصلانو د جذب 

 کميت زياتوالی

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 نه

ی 
ه د

ي ن
ع ک

ب  ر
ې
ه د

پ

ی  و
س
ن 
لا
 پ

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 

7 

د محصلانو او فارغانو 

مهارتونو د ودي د 

 پروګرام

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 ___ ___ ___ %0 ___ ___ ___ %0 نه 

پړاو اعتبار اخستني  ۳د 

ارزوني چارو له امله یاد 

فعالیت نه دی راپیل 

 سوی 

___ 

8 
د سکالرشيفونو او 

  تخفيفونو په موخه

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 نه

ی 
ند

ي 
ه ک

بع ر
ي 

پد

ن 
لا
پ

ی  و
س

 

___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ ___ 
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ره شما
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ُ  پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ پهُسلنهُ٪ُپهُسلنهُ٪

ُمصرفُسوېُ

ُاضافهُسوېُ

ُکسرُلريُ

9 

په سميه ايز اقتصاد 

کي د رول زياتوالي په 

 موخه

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 ___ ___ ___ %0 ___ ___ ___ %0 نه
د شرایطو نه مساعدوالی 

 او د بودیجې کمښت
___ 

 د علمي څيړنو پراختيا 10

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
حم

ل 
کا

ت 
حو

ر 
ه ت

څخ

ي
ر و

پ
 

 ___ ___ %80 ___ ___ ___ %80 هو

څانګي د یو تن استاد 

ارسلان وطندار علمي 

مقاله د بُست پوهنتون 

په علمي مجله کي نشر 

 سوه

___ ___ 

11 
عوايد موندونکي 

 پروګرامونه

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 ___ د شرایطو نه مساعدوالی ___ ___ ___ %0 ___ ___ ___ %0 نه

12 

لپاره د د محصلينو 

مسابقي پروګرامونو 

 دايرول

د 
۱۴

۰۳
 

ل 
کا

ر 
ه ت

څخ
ل 

حم

ي
ر و

ت پ
حو

 

 ___ ___ ___ %0 ___ ___ ___ %0 نه

پړاو ارزوني فوق  ۳د 
له کبله العاده فعالیتونه 

سیالیو فعالیتونه نه دي 
 ترسره سوي.

___ 
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هُ
هُپ
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ُمجموعيُنتيجهُ

دُ
 1

40
3

هُ
لُپ

کا
هُ
يُپ
بع
ُر
ۍ ړ

وم
ل

کي
نُ
ريا
ج

ُ

هُ
ل

6ُ
څخ

1ُهُ
لُ
ُپي
نه
مو
را
وګ
پر يُ و
س

ُ

پهُدېُربعُ

کيُاوسطُ

13.3% 

 سلنه

فعاليتُترُ

ُسرهُسویُ

___ ___ ___ 13.3% ___ ___ 

لمریز په لومړۍ  ۱۴۰۳د 

ربعه کي د یو استاد 

علمي څېړنه په علمي 

مجله کي په بریالیتوب 

 ۳سره نشر سوه، د 

پړاو اعتبار اخستني 

ارزونه په بریالیتوب 

 سره ترسره سوه.

 د شرایطو نه

مساعدوالی، د بودیجې 

کمښت او د دریم پړاو 

 ارزوني په چارو بوختیا

___ 

 

 

ُاوُوړانديزونهُلاستهُراوړنينيمګړتياوي،ُ .4

ُنيمګړتياويُُ:الف

I. اعتبار اخستني ارزوني د چارو بوختیا چي د عادي چارو د ځنډ او نه پیلېدو د دريم پړاو. 

II. سبب سوی کاري لوډ/فشار  دایمي پرسونل کمښت چي د د. 

III. ټرينر استادانو کمښت چي د ځیني پروګرامو د نه پیلېدو سبب سوی  د. 

ُ
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ُب:ُلاستهُراوړني

I. کي. د علمي څيړنو پراختیا په موخه د اداره او تجارت څانګي یو تن استاد ارسلان وطندار د علمي مقالي نشرېدل د بُست پوهنتون په علمي مجلې 

II.  له هئیت سره شریک سول او آړين اسناد او شواهد  اخستني ارزونه په برياليتوب سره ترسره سوهاعتبار ګونو معيارونو مطابق د دريم پړاو  ۱۱د. 

ُج:ُوړانديزونه

I.  د ځانګړو امتیازاتو په پام کي نیول علمي څيړنو او تحقيقاتو په برخه کي د استادانو او محصلينو د تشويق په موخه. 

II. د ظرفيت لوړوني لپاره امکانات او شرايط مساعدول. کارمندانواداري /د اداره او تجارت څانګي په کچه د استادانو 

ُ:څخهُدُڅارنيُهئيتُدُغړوُلاسليکُدُتطبيقيُپلان

 

 صفتُاللهُاشنا: د هئيت غړي نوم او لاسليکُُُُامانُاللهُنیازیُ: د هئيت غړي نوم او لاسليک    ارسلانُوطندار: د هئيت مشر نوم او لاسليک

 

 

 نيټه تائيد سو. (۱۴۰۳/        /         )په )           ( نمبر جلسه کي په  اداره او تجارت څانګيڅارني راپور د  ربعي د لومړۍ کال تطبيقي پلان د  ۱۴۰۳پورته د 

 

 :نيټه  ........................................................ :لاسليک   صفتُاللهُآشنا :د مسؤل نوم اداره او تجارت څانګيد  

 

 نيټه تائيد سو. (۱۴۰۳/        /         )( نمبر جلسه کي په           ) د ستراتيژيک پلان فرعي کميټې په  څارني راپور  ربعي د لومړۍ د کال تطبيقي پلان  ۱۴۰۳د پورته 

 

 :نيټه  ........................................................ :لاسليک  ارسلانُوطندار :مسؤل نوميژيک پلان فرعي کميټې د د  سترات

 

 نيټه تصويب سو. (۱۴۰۳/        /         )د اقتصاد پوهنځی د علمي شورا په )            ( نمبر جلسه کي په څارني راپور ربعي د  لومړۍ کال تطبيقي پلان د  ۱۴۰۳پورته د 

 

 :نيټه:                                        د اقتصاد پوهنځی مُهر   ........................................................ :لاسليکُُُارسلانُوطندارُ :نوم  مسؤل  پوهنځی د علمي شورا دد اقتصاد 


